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Zasady ogdlne

Regulamin rekrutacji dotyczy projektu ,Twoja szansa na rozwd@j”
realizowanego przez Powiat Tarnowski 2z siedzibg w Starostwie
Powiatowym w Tarnowie, ul. Narutowicza 38, 33 - 100 Tarnéw
realizowanego w okresie od 01.08.2011 roku do 31.07.2013 roku
w Liceum Ogdlnoksztatcagcym przy Zespole Szkdt Ponadgimnazjalnych
w Tuchowie.

§1

1. Projekt ,,Twoja szansa na rozwdj” nr: WND-POKL.09.01.02-12-

041/10 realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki zatwierdzonego decyzjgq Komisji Europejskiej z dnia

28 wrzesnia 2007 roku nr: K (2007) 4547.

Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach.

Dziatanie 9.1 Wyrdwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie

wysokiej jakosci ustug edukacyjnych s$wiadczonych w systemie

osSwiaty.

4. Poddziatanie 9.1.2 Wyrdéwnywanie szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réznic
w jakosci ustug edukacyjnych.

W N

§ 2

1. Projektodawca: Powiat Tarnowski - organ prowadzacy Zespdt Szkot
Ponadgimnazjalnych (ZSP) w Tuchowie.

2. Instytucja Wdrazajgca, Instytucja Posredniczaca 1II  stopnia:
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie.

3. Beneficjent ostateczny: uczen, ktéremu zostato udzielone wsparcie
w ramach Dziatania 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie os$wiaty Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

§ 3

1. Rekrutacjq objeci sq wytgcznie uczniowie uczeszczajacy do Liceum
Ogodlnoksztatcacego przy ZSP w Tuchowie.

2. Rekrutacja odbywa sie na terenie ZSP w Tuchowie zgodnie
z niniejszym Regulaminem oraz z kryteriami zawartymi we Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu.

3. Ostatnim elementem zamykajacym rekrutacje jest: wypetnienie
deklaracji uczestnictwa w projekcie (zat. nr 1), pisemne
wyrazenie zgody na udziat ucznia w proponowanej formie zaje¢ oraz
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wypetnienie oswiadczenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zat. nr 2) i dwéch oswiadczen beneficjenta
ostatecznego (ktdrych wzér stanowig zat. nr 3a oraz zat. nr 3b).
Wszystkie dokumenty rekrutacyjne podpisuje petnoletni uczen,
a w przypadku niepetnoletnosci dokumenty podpisuje rodzic lub
petnoprawny opiekun i uczen.

Dokumenty sktada sie u koordynatora szkolnego podczas dyzuru
w ZSP w Tuchowie.

Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 3 oraz inne informacje zwigzane
z rekrutacjg gromadzi sie w Biurze Projektu - Starostwo Powiatowe
ul. Narutowicza 38, 33-100 Tarnow.

Informacje o terminach rekrutacji wywieszane sq w Biurze Projektu
i w ZSP w Tuchowie.

Zakfada sie réwniez mozliwos¢ bezposredniego informowania
rodzicow przez koordynatora szkolnego w ZSP w Tuchowie w ktorym
beda realizowane zajecia, w celu wyjasniania szczegétdw dotyczacych
rekrutacji i proponowanego rodzaju wsparcia dla ich dzieci.

84

Rekrutacje beneficjentdow ostatecznych na poszczegdlne rodzaje zajed
w kolejnych latach szkolnych przeprowadza sie w terminach
przewidzianych w harmonogramie realizacji projektu.

Rekrutacja uczestnikow trwa od 1 - 15 wrzesnia kazdego roku
realizacji projektu lub do wyczerpania miejsc.

Przez wyczerpanie miejsc rozumie sie utworzenie list gtdwnych oraz
list rezerwowych.

Zgtoszenia na listach gtéwnych i rezerwowych rejestrowane bedq
wediug daty dostarczenia deklaracji uczestnictwa.

I1. Rekrutacja do projektu ,Twoja szansa na rozwoj"”

§5

W rekrutacji mogq wzig¢ udziat osoby, ktére spetniajg nastepujace
kryteria:

a) mieszkajg na terenie Wojewddztwa Matopolskiego,

b) sq uczniami Liceum Ogdlnoksztatcgcego przy ZSP w Tuchowie (nr
legitymacji szkolnej),

c) wykazujgq braki edukacyjne z przedmiotéw obejmujacych zajecia
wyréwnawcze (zaswiadczenie wychowawcy),

d) posiadajg problemy w nauce (opinia psychologa/pedagoga),

e) wykazujg dobre wyniki w nauce (zaswiadczenie wychowawcy),
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f) wykazujg szczegdlne uzdolnienia w przypadku zaje¢ dodatkowych
(opinia 0sob prowadzacych zajecia).
. O przyjeciu kandydatow do projektu decydowaé bedzie suma
punktéw, ktérej sktadnikami sa:
a) braki edukacyjne z danego przedmiotu dla zaje¢ dydaktyczno-

wyréwnawczych (ocenom odpowiadaja nastepujace
punktow)
dla klas II, III dla klas I
Liczba Liczba punktéw z Liczba
Ocena ) . . .
punktow egz. gimnazjalnego | punktow
6 6p. 41-50p. 6p.
5 7p. 31-40p. 7p.
4 8p. 21-30p. 8p.
3 9p. 11-20p. 9p.
2 10p. 1-10p. 10p.

b) uzdolnienia/dobre wyniki w nauce - w przypadku zajec

ilosci

rozwijajacych (ocenom odpowiadajg nastepujace ilosci punktow)

dla klas II, III dla klas I

Liczba Liczba punktow z Liczba

Ocena . . . <

punktow egz. gimnazjalnego | punktow

6 10p. 41-50p. 10p.

5 9p. 31-40p. 9p.

4 8p. 21-30p. 8p.

3 7p. 11-20p. 7p.

2 6p. 1-10p. 6p.
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- Braki edukacyjne i dobre wyniki w nauce ucznidw klas I zostang
zbadane w oparciu o wyniki z egz. gimnazjalnego czesci matematyczno-
przyrodniczej, natomiast w przypadku uczniéw klas starszych w oparciu
o wyniki roczne ze S$wiadectw udokumentowane zaswiadczeniem
wychowawcy.

- W przypadku wiekszej liczby chetnych na zajecia pierwszenstwo bedg
mieli uczniowie o najwyzszej liczbie punktéw.

c) decyzja w sprawie rekrutacji na zajecia dodatkowe (taneczne,
sportowe) odbedzie sie na podstawie opinii 0osob prowadzacych
zajecia a rekrutacja do wsparcia z psychologii odbedzie sie na
podstawie opinii psychologa/pedagoga.

d) doradztwem zawodowym zostang objeci wszyscy uczestnicy
projektu.

3. Rekrutacja bedzie prowadzona na rok szkolny 2011/2012
i 2012/2013 w pierwszych dwéch tygodniach wrzesnia 2011 roku
i 2012 roku w ustalone dni przez koordynatora projektu lub do
wyczerpania miejsc.

4. Nastepnie sporzadzona zostanie lista gtdwna  uczestnikow
poszczegolnych typdéw zaje¢ oraz lista rezerwowa ktorg tworzg
kandydaci poczawszy od najwiekszej do najmniejszej ilosci punktéw
i wg daty dostarczenia dokumentacji rekrutacyjnej.

5. Powyzsze zasady rekrutacji uwzgledniajg polityke rownosci szans,
w tym réwnosci ptci. W przypadku wiekszej ilosci zgtoszen niz liczba
planowanych miejsc, wybor uczestnikédw zaje¢ bedzie wynikaé
z kolejnosci zgtoszen.

6. Listy osdb zakwalifikowanych do udziatu w realizacji Projektu zostang
wywieszone w siedzibie Biura Projektu i w ZSP w Tuchowie w terminie
5 dni roboczych od dnia zakonczenia naboru kandydatow.

7. Uzupetniajace postepowanie kwalifikacyjne zaktada poinformowanie
0sOb z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do projektu w przypadku
wolnych miejsc.

8. Podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie przez ucznia/rodzica
jest zobowigzaniem do czynnego i petnego udziatu w zajeciach
w ramach danej edycji zajec.

9. W przypadku nieobecnosci zdrowotnych, zdarzen losowych,
rezygnacji z zaje¢ zobowigzany jest on ztozy¢ na rece koordynatora
szkolnego stosowne os$wiadczenie o rezygnacji z podaniem jej
powodu oraz przekazanie materiatdw szkoleniowych uczestnikowi
z listy rezerwowej wchodzgcemu na jego miejsce.
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§6

Uczestnictwo ucznia w okreslonym rodzaju zaje¢ trwa przez jeden rok
szkolny, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen moze z tej samej formy pomocy korzystaC przez drugi rok
szkolny.

Uczen moze uczestniczy¢ w kilku dziataniach przewidzianych
w projekcie.

III. Organizacja zajec

§ 7

. Catkowity wymiar zaje¢ w ramach projektu wynosi 824 godziny.

. W trakcie realizacji zaje¢ prowadzone beda dzienniki zajeé i listy
obecnosci, natomiast na wycieczkach-karty wycieczek.

. Zajecia bedg prowadzone w grupach. Przydziatu do grup dokonuje sie
zgodnie z § 5 ust.1.

. Zajecia odbywajgq  sie w cyklu cotygodniowym zgodnie
z harmonogramem zajec.

.Szczegbtowe harmonogramy zaje¢ zostang wywieszone w ZSP
w Tuchowie oraz bedq dostepne w Biurze Projektu.

.Program zaje¢ ujetych w Projekcie przewiduje przeprowadzenie
nastepujacych rodzajéw zajec:

1) Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne oraz
rozwijajace kompetencje kluczowe i zainteresowania z:

a) matematyki (dydaktyczno-wyréwnawcze) - 1 raz w tygodniu po 2
godziny przez okres 40 tygodni (80h) i obejma w kazdym roku grupe
10 uczniéw?,

b) geografii (dydaktyczno wyrdéwnawcze) - 1 raz w tygodniu po 2
godziny przez okres 40 tygodni (80h) i obejmag w kazdym roku grupe
10 uczniéw?,

12 zajecia (dydaktyczno-wyréwnawcze) z matematyki i geografii
uzupetnig 2 rdozne obozy w Sudety. W czasie trwania obozéw
odbedgq sie zajecia z matematyki (16h) i z geografii (16h),

c) j. angielskiego (dydaktyczno-wyréwnawcze) - 1 raz w tygodniu po
2 godziny przez 40 tygodni (80h) i obejmg w kazdym roku grupe 10
uczniow?,
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d) j. niemieckiego (dydaktyczno-wyrdwnawcze) - 1 raz w tygodniu
po 2 godziny przez 40 tygodni (80h) i obejmg w kazdym roku
grupe 10 uczniéw?,

34 zajecia (dydaktyczno-wyréwnawcze) z j. angielskiego i j.
niemieckiego uzupetnig 2 rézne obozy jezykowe do Zakopanego,

e) matematyki (rozwijajace) - 1 raz w tygodniu po 2 godziny przez
40 tygodni (80h) i obejma w kazdym roku grupe 10 uczniéw?,

125 zajecia z matematyki (dydaktyczno-wyréwnawcze)

i (rozwijajace) oraz z geografii (dydaktyczno-wyréwnawcze)
uzupetnig 2 rézne wycieczki do Ojcowa,

f) taneczne-dodatkowe - 1 raz w tygodniu po 2 godziny przez
okres 40 tygodni (80h) i obejma w kazdym roku grupe 15
uczniow®,

g) sportowe-dodatkowe - 1 raz w tygodniu po 2 godziny przez
okres 40 tygodni (80h) i obejmg w kazdym roku grupe 15
ucznidow’,

7 zajecia dodatkowe taneczne i sportowe uzupetnia 2 rdzne
obozy do Muszyny.

2) Wsparcie psychologa i doradcy zawodowego:

a) psychologia — indywidualnie 2 razy po 2 godziny na osobe w roku
szkolnym przez 40 tygodni (80h) i obejma w kazdym roku grupe
10 uczniow,

b) doradca zawodowy - wspdlnie w 4 grupach 2 razy w tygodniu po
2h a potem indywidualnie 60h w kazdym roku, tacznie (152h).

7. Nadzér nad realizacjg zaje¢ bedzie sprawowat Kierownik Projektu.

IV. Uczestnictwo w zajeciach

§ 8

1.Uczestnik zaje¢ jest zobowigzany do regularnego i aktywnego
uczestniczenia w zajeciach.

2. Uczestnik jest zobowigzany do uczestnictwa w zajeciach w wymiarze
co najmniej 80% czasu przewidzianego programem.

3. Warunkiem otrzymania dyplomu ukonczenia zajeé¢ jest obecnos$¢ na
zajeciach w wymiarze okreslonym w ust. 2.
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4. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci
rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do usprawiedliwienia
nieobecnosci uczestnika i uzyskania zgody Kierownika Projektu na
kontynuacje uczestnictwa w projekcie.

5. Kierownik Projektu wyraza zgode na kontynuacje uczestnictwa
w projekcie w uzasadnionych przypadkach (np. choroby, sytuacje
losowe).

6. Uczestnik zostaje skreslony =z listy uczestnikbw w przypadku
przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci i nie uzyskania zgody
Kierownika Projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie.

7.Uczestnik oraz rodzic/opiekun prawny uczestnika zobowigzuje sie do
uczestnictwa w ankietyzacji i innych badaniach bedacych elementem
monitoringu i ewaluacji Projektu w okresie trwania zaje¢ i w przypadku
takiej koniecznosci w okresie szesciu kolejnych miesiecy.

8.0 rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach rodzic/opiekun prawny
uczestnika jest zobowigzany zawiadomi¢ Kierownika Projektu
informacjgq w formie pisemnej. Uczestnik jest zobowigzany do zwrotu
otrzymanych materiatdéw szkoleniowych.

V. Zasady odptatnosci

§9

1. Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu ,Twoja szansa
na rozwoj” sa wspotfinansowane przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnicy zaje¢ nie ponosza zadnych kosztéw z tytutu realizacji
projektu.

VI. Dodatkowe $wiadczenia przystugujace uczestnikom projektu
§ 10

1. Uczestnicy beda mieli zapewnione wyzywienie na wiekszosci zajec oraz
na wycieczkach i obozach.

2. Uczestnicy bedq korzysta¢ z pomocy zakupionych w ramach projektu.

3. Uczestnicy projektu po zakonczeniu zaje¢ otrzymajg dyplomy
ukonczenia zaje¢ i pilyty DVD z informacja o projekcie oraz
z fotograficzng i filmowag dokumentacjq projektu.
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VII. Postanowienia koncowe
§ 11

1.Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego regulaminu
nalezy przekazywac do Kierownika Projektu.

2.Niniejszy regulamin jest dostepny na stronie internetowej
www.powiat.tarnow.pl oraz www.zsp.tuchow.pl

3.W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majq
zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego oraz inne
stosowne przepisy prawa polskiego.

4.Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2011 r.

Opracowat: Zatwierdzit:
Kierownik Projektu
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